Kalocsa Varos Polgarmesterétél|

A Képvisel6-testilet 2025. november 24-i Glésére

Targy: palyazati kiiras intézményvezetéi allasra

Tisztelt Képviselé-testulet !

A testllet a 2025. oktéber 20-i testileti (ilésén dontott egy U intézmény felallitasarol - Kalocsai
Varosgazdalkodasi Intézmény elnevezéssel a kozfeladatok ellatasa céljabol, és egyben egyben
dontott , hogy az intézményvezetsi palyazat eredményes elbirdladsaig az intézményvezetdi
feladatokkal megbizza Pécsi Tibornét.

Ha a magasabb vezetd, illetve a vezeté beosztassal torténé megbizashoz kodzalkalmazotti
jogviszony létesitése is szlikséges — torvény elter6 rendelkezése hianyaban — a kinevezési
jogkor a megbizési jogkdr gyakorlojat illeti meg (képviselo-testilet).

A magasabb vezet6 és a vezeté beosztas ellatisara szol6 megbizésra palyézatot kell kiirni. A
palyazatot a megbizasi jogkdr gyakorloja irja ki (képvisels-testilet).

Jogszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban magasabb vezet6i beosztasra Kiirt palyazat esetén a
palyazot a palyazati hatarido lejartat koveté huszonegy napon belil a kinevezési, megbizasi
jogkor gyakorldja &ltal létrehozott legaldbb haromtagu, a betdltendé munkakor feladatait
érintéen szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja — a helyi
onkorméanyzati kepvisel6-testllet tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja.
A Kkinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a
palyazati hatarido lejartat koveto

a) hatvan napon belul, vagy
b) els6 lésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezetéi megbizasrdl. Egyebekben a
palyazat elbiralasanak rendjét a munkaltat hatarozza meg.

A testiilet dontése értelmében a palyazat elbirdlasaval kapcsolatos bizottsagi feladatok
ellatasaval megbizza a Pénzigyi , Vagyonellenérzési és Kdzbeszerzési Bizottsag, a Gazdasagi
Bizottsag és a Kornyezetvédelmi Bizottsagok elndkeit.

Végrehajtasi rendelet allapitja meg a munkaltatd alaptevékenysegeének ellatasaval 6sszefliggd
munkakort. Végrehajtdsi rendelet meghatérozhatja munkakoronként — a kinevezéshez
szlikséges iskolai végzettséggel, szakképesitéssel, illetve szakképzettséggel egyenértéki —azon
iskolai végzettséget, szakképesitést, illetve szakképzettséget,

A magasabb vezetéi, illetve vezet6i feladat ellatasa magasabb vezetd, illetve vezet6 beosztésra
torténé megbizéssal (a tovabbiakban: megbizott vezets) torténik. A magasabb vezetdéi, illetve



vezetdi megbizds feltétele, hogy a kbzalkalmazott — a kinevezés szerinti munkakére mellett —
latja el a magasabb vezetdi, illetve vezetdi beosztasbdl eredd feladatait. A megbizast &s annak
elfogadasat irasba kell foglalni. Magasabb vezeté — a 90. §-ban foglalt kivétellel — csak
felséfoku iskolai végzettséggel rendelkez6 kiozalkalmazott lehet, - -

A magasabb vezetdi, valamint vezetdi megbizisok korét, tovabba a megbizas feltételeit a
végrehajtasi rendelet hatdrozza meg. A magasabb vezetdi, valamint a vezetdéi megbizas
jogszabalyban megjelélt, legfeljebb 5 évig terjedd hatdrozott iddre szol.

Vezetdként a vezetdi megbizast kdvetd mésodik év elteliével, valamint a magasabb vezet6i
vagy vezetdi megbizis lejarta el6tt legalabb harom hénappal minésiteni kell.

Uj intézmény esetén vezetdi megbizés szitkséges a palyazat credményes elbirilésaig, azonban
a meghizott személynck is teijesiteni kell a megfeleld feltételeket.

a Kjt 43/A. § szerint & helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott szolgiltaté feladatokat ellatd egyes ~
jogszabaly szerinti — koltségvetési szerveknél nem bizhaté meg magasabb vezetd, illet8leg vezets
beosztas elldtdséval az, aki — illetbleg, akinek hozzatartozdja — a szerv {6 tevékenységével azonos
véllalkoz6i tevékenységet végez, az ilyen tevékenységet végzé és az intézménnyel gazdasagi
kapcsolatban 4116 gazdasagi tarsasaggal, illetdleg munkaltatéval tagsdgi viszonyban, munkaviszonyban,
tovabbi munkaviszonyban, illetdleg munkavégzésre iranyuid egyéb jogviszonyban all. A munkaltatonal
megbizott magasabb vezetd és vezetd munkavégzésre iranyuld tovabbi Jogwszonyt nem létesithet. Nem
vonatkozik ez a tilalom arra a jogviszonyra, amelyet tudoméanyos, 1smeretteljeszt0 oktatoi vagy szerzox
jogi védelem alé eso tevékenységre létesitettek.

A kézalkalmazotti jogviszony Iétesitésekor a garantalt illetménynél magasabb dsszegii ilietmény
megillapithaté, azzal, hogy — az egy évet megz mem haladé idétartami hatirozott idejis
kizalkalmazotti jogviszony kivételével — egy év elteltével a kozalkalmazottat mindsiteni kell. Ha
ekkor a kiizalkalmazott alkalmatlan vagy kevéssé alkalmas mindsitést kapott, illetményét — ¢ térvény
erejénél fogva a besoroldsa szerinti — garantalt mértékre kell csdkkenteni.

aéndl, intézményvezetd-helyettesi munkakz:'roknerr a potiékalap 150%-andl, egyeb ona!lo szervezet?
egységet irdnyitc vezeti munkakdroknél a potiékalap 125%-dndl. ( jelenleg a pétiékalap 20.000,-Ft)

Tekintettel arra, hogy az mtezmeny vezetesere kotelezo a palyazat kurasa az alabbl Palvazatl kllrasra _ ,
*eszek javaslatot R s - e : :

. -Kaloesa, 2025. 11. 18. .- ek

Dr Bago Zo!tan"-.' o

polgarmester_,_r R
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ALLASPALYAZAT
_-KALOESA vARos éNK@RMANYZATA

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Intézményvezeté

Munkakér/feladatkor betdltésére.

Tevékenységi kor (ellatandd feladatok): A Kalocsai Vagyongazdalkodasi Intézmény vezetése,
munkaltatéi jogok gyakorlasa az intézmény kozalkalmazottjai és a kozfoglalkoztatottak
tekintetében. Az intézmény alapité okiratdban meghatarozott kormdnyzati furikcidkkal jelolt
alaptevékenységekkel kapcsolatos feladatok elldtasa.

Betéltendd dllas szakmacsoportja: 6nkorményzat

FEOR besorolds: 1210 Gazdasagi, koltségvetési szervezet vezetdje (igazgato, elnok, ligyvezet
igazgato)

Betdltendd dllds munkakorének szaktertilete (munkakéresalad): Egyéb
Betdltendd allas jogviszonya: Kdzalkalmazotti jogviszony (Kjt). . .

Foglalkoztatés id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatdrozott, 40 6ra, teljes
munkaidd (heti 40 dra)}, Teljes munkaidé

Munkavégzés helye: Kalocsa
A munkavégzés pontos helye: 6300 Kalocsa Paksi koz 15.

Feltételeig,__Ei(”_myﬁk
Pdlydzati feltételek:
]ogallasbél fakadé ]ogszabzilyl kovetelmenyek
- Biintetlen eléélet
:5: -+ - CselekvBképesség
e _'_:Magyar al]ampolgargég

A jErko]c51 blzonyltvany

7 jElvart vegzettseg/kepesn

o P 6, Felsdfoki vegzettséghez kotott szakkepemtes alapke;nzes {Bsc Vagy BA) __V'-,;Z?:.';r-
Muszakl 1par1 €8 ° épftmpar, képzések, -tovibb nem bonthato, ep1teszmernok1 R
ep1t01mernok1, telepulesmernok1 gepeszmernokl szakkepzettseg, vagy o

Tl 0 6. Felséfoka vegzettséghez kétott szaxképemtes alapk'pins (Bsc vagy BA) o
Kozgazdasagtan pénzugyl gazdasag1 vegzettseg, vagy e o e

i Vegzettseg
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Elvér: vezetdi tapasztalat idétartama (év): 0
Egyéb palydazati feltétel meghatirozaisa:
- Nyilatikozat vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol

- Fizetési igény megjeldlése

Jarmiivezetdi engedély kategoéria: B

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A pélyézat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen
Egyéb palydzati eldnyok:

- hasonlé munkakérben szerzett - legaldbb > év vezetOi tapaszisiat,
mérlegképes kbnyveldi végzetiség

-3

A pédlyazat részeként benydjtandé igazolasok, aldtamaszté dokumentumok:
- vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség teljesitése

A Kjt. 20/A.8 (5] bekezdés b) pontja alapjan a palyazd a palyazathoz csatolja arrdl szolo
nyilatkozatat, hogy a palydzati anyagiban foglalt személyes adatainak z palyazati
eljarassal dsszefiiggésben szilkséges kezeléséhez hozzéjarul.

Fényképpel ellatott szakmai dnéletrajz
- vezetdi program

- végzettséget, szakképesitést igazol6 okiratok mésolata

A palyazat benyijtasianak hatarideje: 2026.01.30. 12:00

Palyizat benyljtasinak médja: - Postai (ton, a paly4zatnak a Kalocsa Véaros Onkorményzat
cimére torténd megkiildésével {6300 Kalocsa, Szent Istvan kirdly ut 35. ). Kérjiik a boritékon
feltiintetni: intézményvezetdi palydzat Varosgazdalkoddsi Intézmény

vagy

Elektronikus tton Dr Bagé Zoltan polgarmester részére a info@kalocsa.hu E-mail cimen
keresztiil

vagy
Személyesen: Dr Bagd Zoltdn polgdrmester, Kalocsa, Szent Istvan kirdly 0t 35..

A pdlyazat elbirdlidsanak médja: A palyazat eredményérdl minden palyazé értesitést kap. A
munkakoér az elbiralast kbvetGen 2026. marcius 1. napjatdl télthetd be. A kozalkaimazottak
jogallasarél szolé 1992. évi XXXIIL tv. 21/A. (2) bekezdés alapjdn 3 hénap prébaidé keriil
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kikotésre. A pdlydzatok elbirdldja, Kalocsa Varos Onkorményzatinak Képviseld-testiilete
legkésdbb 2026. februar 28. nap]alg dénta kozalkaImazotn kmevezésrﬁl vagy eredmenytelenne
nyltvénft]a apalyazatl ellarast & ‘ C -

A palyézat elbiralasanak hatande]e 2026 02 28 16 OO
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.kalocsa.hu
Allis tervezett betdltésének idépontja: 2026.03.01.

Allds tervezett betéltés végének idépontja: 2031.02.28.
Publikalds tervezett idépontja: 2025.12.01.

A pdlydzati kifrds kizzétevdje a Minisztereinéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kifrds a
kozigazgatdsi szerv dital az MK részére megkiildote adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatet kiiré szerv felel.

| Kozszolgallas




